
 
 

    
     

 

Kursplan 

Ledarskap i församling, 7,5 högskolepoäng 
Leadership in the Church, 7,5 ECTS-credits 

Kod KM180L Giltig från Höstterminen 2024 
Ämnesgrupp Kyrko- och missionssutider Fastställd 2018-06-30 
Nivå G1N, grundnivå 1 Senast ändrad 2024-02-14 

Behörighetskrav 
Grundläggande behörighet för högskolestudier. 

Mål 
Kunskap och förståelse 
Vid kursens slut förväntas studenten 

• visa grundläggande kunskaper om olika ledarskapsteorier i förhållande till församlingsledarskap, 

• visa grundläggande kunskap om och förståelse av ecklesiologi, kulturförståelse, samtidsanalys, 
apologetik och församlingen som missionell gemenskap i relation till samhället, samt 

• dra slutsatser kring några av de utmaningar som finns i att forma hållbarhet i utövande av ledarskap. 
 

Färdighet och förmåga 
Vid kursens slut förväntas studenten 

• visa på förmåga att reflektera teologiskt över värderingar, maktutövning och gender i förhållande till 
ledarskap, 

• visa förmåga att reflektera över ledarskap och församling i samspel med samtiden och i förhållande till 
bibelteologiska perspektiv, 

• ha genomfört ett enkelt fältstudie, samt   

• kunna tillämpa en församlingsteologisk reflekterande metod i praktiska församlingssituationer. 
 

Värderingsförmåga och förhållningssätt 
Vid kursens slut förväntas studenten 

• kunna identifiera och förhålla sig till bibliska värderingar för kristet ledarskap, 

• kunna reflektera över och förhålla sig till en församlingsledares olika ansvarsförhållanden,  

• identifierat några värderingar för ledarskap de vill identifiera sig med, samt 

• visa förmåga att reflektera teologiskt kring samtidsfrågor och församlingens funktion i samhället. 

Innehåll och arbetsformer 
Kursen är en läskurs som introducerar församlingsledarskap som ämne med perspektiv på att leda sig själv. 
Ecklesiologiska och missionella perspektiv på församling introduceras och bearbetas. Genom metoder och 
redskap för församlingsbaserade får studenten börja utforska församlingens handlingar och teologi i relation 
till samtiden. 
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Examinationsformer 
* Inlämningsuppgift: Fältstudium (2,5 hp) 
* PM: Reflektion över ledarskap i församling och samhälle, 3000 ord. (5 hp) 
 
* används för att markera de examinationsformer där differentierade betyg inte ges. Om studenten har ett 
beslut från ALT om särskilt pedagogiskt stöd på grund av funktionsnedsättning, har examinatorn rätt att ge 
ett anpassat prov eller låta studenten genomföra provet på ett alternativt sätt. 

Betygsskala 
Som betyg på kursen används Godkänd (G) eller Underkänd (U).  
 
Kriterier för bedömning av akademiskt skrivande ser ut som följer: För att arbetet ska godkännas krävs att 
studenten uppvisar grundläggande språkkänsla och förmåga att strukturera arbeten med introduktion, 
analysdel och avslutning. Vidare krävs grundläggande förståelse för arbetet med formatmallar och 
formatering av källor. Dessa aspekter examineras som en del av inlämningsarbeten. Större brister i språk, 
struktur och formalia kommenteras och behöver kompletteras. 

Kursutveckling 
Vid kursens avslutning genomför studenterna en kursvärdering som sammanställs och kompletteras av 
kursansvarig lärare i en kursrapport som är tillgänglig för studentkåren. Sedan förra gången kursen gavs har 
följande förändringar genomförts: 
 

• Kursmål, uppgifter och litteratur har omarbetats på följande sätt: Organisationsutveckling och 
samfundsfördjupning har utgått tillsammans med litteratur och två deluppgifter knutna till detta, i stället 
har grunder i apologetik tillkommit, 

• ett fältstudium har ersatt två PM, och ett PM har utökats i omfång, 

• Banks och Yukl har utgått till förmån för Svenningsson och Alvesson samt Tangen, 

• riktlinjer för om bedömning av akademiskt skrivande har tillkommit. 

 



 
 

    
     

 

Litteratur 

Ledarskap i församling, 7,5 högskolepoäng 
Leadership in the Church, 7,5 ECTS-credits 

Kod KM180L Giltig från Höstterminen 2024 
Ämnesgrupp Kyrko- och missionssutider Fastställd 2018-06-30 
Nivå G1N, grundnivå 1 Senast ändrad 2024-02-14 

 
Jansson, Hans. 2018. Mästarlikt ledarskap. Uppsala: Livets Ords Förlag, i urval, ca 100 s.  
Keller, J. Timothy. 2012. Center Church: Doing Balanced, Gospel-centered Ministry in Your City. Grand Rapids: 

Zondervan, 29-71, 89–132, 194–217, 223–232, 235–243, 251–289. 
Malm, Magnus. 2018. Fri att tjäna: Ledarskap i Jesu efterföljd. Skellefteå: Artos & Norma Bokförlag, i urval, ca 

100 s. ISBN: 9789177770688 
Molin, Åsa. 2016. Hemvägen: En slags andlig loggbok. Örebro: Libris förlag, s. 9–94. ISBN: 9789173874687 
Roxburgh, Alan J. 1988. ”Missional Leadership: Equipping God’s People for Mission” sidorna 183–220 i 

Missional Church: A Vision for the Sending of the Church in North America, redigerad av Darrell L. Guder. 
Grand Rapids: Eerdmans. ISBN 9780802843500 

Sveningsson Stefan och Mats Alvesson. 2021. Ledarskap: En interaktiv ansats. Stockholm: Liber AB.  
Tangen, Karl-Inge. 2023. ”S-E-R-V-E: A theoretical framework for Christian Leadership”. SJLT 10, 605–

631. https://doi.org/10.53311/sjlt.v10.106  
 
Utöver detta läses motsvarande 150 sidor litteratur som väljs i samråd med kursansvarig i samband med 

fältarbete. 
 
* används för att markera den kurslitteratur som finns att tillgå som e-bok via ALT:s bibliotek. 
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