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Kursplan

Idéburet ledarskap 1 diakoni, 7,5 hogskolepoing
Value-Based Leadership in Social Ministry, 7,5 ECTS-credits

Kod RR247R Giltig fran Hostterminen 2025
Amnesgrupp Religionsvetenskap och Faststilld 2025-02-17
religionsbeteendevetenskap
Niva G2F, grundniva 2 Senast andrad 2025-02-13
Behoérighetskrav

Minst 60 hp Teologi eller motsvarande.

Mal
Kunskap och forstielse
Vid kursens slut forvantas studenten

e visa kunskap om hur en idéburen organisations grundliggande virderingar uppstar, 6vertfors och
utvecklas, samt

e visa kunskap om den teologiska grunden for idéburet ledarskap i diakoni.

Férdighet och formaga
Vid kutrsens slut forvantas studenten

e visa férmaga att anvinda pedagogiska teorier och modeller {61 att utveckla och leda processer i
idéburna organisationer med inriktning mot diakoni och socialt arbete, samt

e kunna reflektera 6ver den idéburna identiteten i samverkan med offentlig vilfird.

Varderingsformaga och forballningssitt

Vid kursens slut férvintas studenten

e kunna férhalla sig teologiskt genomtinkt till idéburet ledarskap inom civilsamhallet, samt
e visa férmaga att diskutera och motivera idéburna organisationers plats i samhillet.

Innehall och arbetsformer

Kursen ger kunskap om ledarskap och organisering av diakonala och sociala projekt och verksambheter.
Betoning liggs pa ledarskapets betydelse for att odla identitet, kultur och virderingar inom idéburen
verksamhet for savil anstillda som volontirer. I kursen fir studenten reflektera 6ver ledarskapets
utmaningar utifrin kyrkans identitet och uppdrag i civilsamhillet. Kursinnehéllet bearbetas genom
foreldsningar, examinerande litteraturseminarier och méten med ledare 1 idéburna organisationer. Kursen

strdvar efter att tillvarata och férdjupa studentens tidigare erfarenheter.

Examinationsformer
Litteraturseminarium: Idéburet ledarskap. (Al ¢j tilldtet, 3 hp)

PM: Teologisk och pedagogisk reflektion 6ver ledarskap 1 en specifik idéburen verksamhet. (Al-niva 3, 4,5

hp)



* anvinds for att markera de examinationsformer dir differentierade betyg inte ges. Om studenten har ett
beslut frain ALT om sirskilt pedagogiskt st6d pa grund av funktionsnedsittning, har examinatorn ritt att ge
ett anpassat prov eller ldta studenten genomfdra provet pa ett alternativt sitt.

Betygsskala
Som betyg pa kursen anvinds Vil godkind (VG), Godkind (G) eller Underkind (U).

Kriterier f6r bedémning av akademiskt skrivande ser ut som foljer: Grundldggande firdigheter i att skriva
en text med gott sprik, tydlig struktur, logisk argumentation och korrekt formalia férutsitts fOr att arbetet
ska bedémas. Noteras stora fel i formalia skickas arbetet tillbaka fore det att arbetet rittas, dock utan att det
paverkar mojlighet att f4 VG. Lamnar studenten in en fortsatt bristande formalia paverkas betyget. Mindre
tel i sprik, struktur, argumentation och formalia kommenteras och kan behéva édtgirdas.

Kursutveckling

Vid kursens avslutning genomfér studenterna en kursvirdering som sammanstills och kompletteras av
kursansvarig lirare i en kursrapport som ir tillginglig fér studentkaren. Sedan férra gingen kursen gavs har
foljande férindringar genomforts:

e Al-niva har lagts till.



= ALT

Litteratur

Idéburet ledarskap 1 diakoni, 7,5 hogskolepoing
Value-Based Leadership in Social Ministry, 7,5 ECTS-credits

Kod RR247R Giltig fran Hostterminen 2025

Amnesgrupp Religionsvetenskap och Faststilld 2025-02-17
religionsbeteendevetenskap

Niva G2F, grundniva 2 Senast andrad 2025-02-13

Leopold, Christer. 2006. Professionell ideell: Om att verka med ideell logi. Stockholm: Sober forlag. (Digital text,
liggs ut pa itslearning).

Nygren, Sven. 2010. Ledarskap i idéburna organisationer. Stockholm: Liber.

Trigardh, Lars. 2019. Det svenska civilsamballet: En introduktion. Stockholm: Idealistas forlag. (Kan laddas

ner pé: http://www.ideellarena.se/wp-content/uploads /2019 /06 /det-svenska-civilsamhaxxllet.pdf).

von Essen, Johan m.fl. 2015. Folk 7 rirelse: Medborgerligt engagemang 1992—2014. Exsta Skondal Hégskola
arbetsrapportserie. Stockholm: Ersta Skondal Hégskola. (Kan laddas ner pa DiVa: http://esh.diva-
portal.org/smash/get/diva2:808859 /FULLTEXTO01.pdf).

Wijkstrom, Filip (red.). 2012. Civilsambillet i sambdllskontraktet: En antologi om vad som star pa spel. European
Civil Society Press, 1 urval.

En av foljande bocker

Ahernfeldt, Bo. 2001. Forindring som tillstand. Lund: Studentlitteratur.

Bickstrom, Anders m.fl. 2014. Vilfirdsinsatser pa religids grund. Skelleftea: Artos Norma.

Linde, Stig och Roberto Scaramuzzino. 2017. Socialt arbete i civilsamballer. Lund: Studentlitteratur.

Schough, Aron 2018. Motivera ideella - om ledarskap, méinniskors behov och drivkraffer. 1dealistas f6rlag. ISBN
9789187003240

Skyttermoen, Torgeir och Anne Live Vaagaasar. 2017. VVardeskapande projektledning. Lund: Studentlitteratur.

Artiklar laggs ut pa ifslearning (totalt ca. 100 s.)

Webbsidor

Overenskommelsen: http://overenskommelsen.se/.

Idéburet Offentligt Partnerskap:

https://www.socialforum.se/om-forum-2 /ideburetoffentligt-partnerskap/.
Europeiska Socialfonden: https://www.esf.se/.
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