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FL01 Introduktion till församlingsledarskap 

Övergripande teman och kompetenser som tränas 
• Självkännedom i relation till ledarskap, kallelse och sändning.  

• Andligt formande och hållbarhet i ledarskap 

• Församlingens identitet och uppdrag i världen.  

Innehåll 
Kursen, som inleder ledarutbildningen, ger redskap för att utforska den egna kallelsen och Guds sändande: 
detta görs i relation till perspektiv som efterföljelse av Jesus, församling, spiritualitet, apologetik, ledarskaps-
ideal, hållbarhet, identitet och karismatik. I kursen utforskas också församlingens identitet och uppdrag som 
sänd i världen, vilket placerar den egna processen av självkännedom i den större berättelsen om Guds miss-
ion.  
 
Under terminen introduceras församlingsbaserade studier där studentens ledarskap tränas och utvecklas i 
en utbildningsförsamling. Där reflekterar studenten över sin egen ledarprocess tillsammans med en mentor. 
De redskap som används för att stödja kombinationen av praktik och reflektion består, vid sidan av men-
torssamtalet, framför allt av terminsöverenskommelse, loggbok, livsbearbetande seminarier och terminsre-
flektion. Kursen rymmer mål, teman och examinationer som ingår i högskolekursen KM180L, Ledarskap i 
församling.  

Redovisning 
• Inlämningsuppgift: Reflektion kring egna erfarenheter av ledarskap i relation till loggboken och yrkes-

utövning, 800 ord. 

• Inlämningsuppgift: Bearbetning av tidsanvändning och andligt formande, 1 200 ord. 

• Muntlig redovisning utifrån anteckningar från fältstudium, 1 000 ord. (h) (AI nivå 3) 

• Filmanalys.  

• PM: Skriftlig reflektion om kristet ledarskap i församling och samhälle, 3 000 ord.(h) (AI nivå 3) 

• Alla FL-kurser förutsätter deltagande i lektioner och seminarier, mentorsamtal, terminsöverlåtelse och 
terminsreflektion, loggboksbearbetning, samt deltagande i kursutvärdering. 

(h) används för att markera examination i högskolekursen KM180L. 

Kursutveckling 
• Kursmålen har omformulerats och stärkt betoningen på andligt formande och hållbarhet. 

• PM för fältstudium har ändrats till en muntlig redovisning utifrån anteckningar från fältstudium. 

• AI-användning har preciserats i moment som ingår i högskolekurs. 

• Comers bok har bytts till svensk översättning.  
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